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Voorwoord 
 

Voor je ligt alweer het tweede jaarverslag van stichting DiaKam. De 

tijd vliegt voorbij maar we kunnen terugkijken op een zeer actief 

2014. Vele activiteiten hebben het afgelopen jaar plaats gevonden. 

Ik denk hierbij aan “DiaKam in concert”, de statiegeldactie, DiaKam 
in Action op de golfbaan en tijdens de Singelloop, Basisschool De 

Kei (bijzonder onderwijs) die zich een week lang voor Cambodja heeft 

ingezet, de gezellige rommelmarkten die we weer hebben bezocht, 

enzovoort. Je leest er alles over in dit jaarverslag.  

Via deze weg wil ik de vrijwilligers bedanken die alles in 2014 

mogelijk hebben gemaakt. Ik ga geen namen noemen, te bang dat ik 

iemand zijn of haar grandioze inzet vergeet. 

De start in Cambodja is gemaakt met het realiseren van de 

bibliotheek. Deze is mogelijk gemaakt door Homico. Het was een 

beetje onwennig in het begin voor de staf van Salariin Kampuchea, 

maar inmiddels is de bieb eigenlijk alweer te klein voor de vele 

studenten en kinderen uit de community die langs komen voor een 

spelletje of om een boek te lezen. 

Het zeer gewenste contact tussen het Women Resource Center, Salariin 

Kampuchea en stichting DiaKam begint nu ook grotere vormen aan te 

nemen. Op 11 Oktober was de eerste workshop tijdens wereld 

meisjesdag. Op 20 December heeft het Women Resource Center samen met 

Salariin Kampuchea een bijeenkomst georganiseerd om de behoefte van 

de community aan workshops te inventariseren. Dit is de basis om in 

2015 te starten met workshops om onder andere vrouwenrechten in de 

community te verbeteren. 

Voor het bouwen van het kenniscentrum zijn inmiddels gesprekken 

gaande tussen de provincie, de community chief en de hoofdmonnik. In 

de vooruitblik over 2015 zal ik hier nog op terugkomen. 

Nogmaals iedereen bedankt die zich of welke manier dan ook heeft 

ingezet voor de stichting. 

 

 

Patrick Elshof 

Voorzitter DiaKam 

 

 

 

 

 

Patrick Elshof 
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Missie 

Stichting DiaKam is een Nederlandse NGO die samen met Salariin 

Kampuchea de Cambodjaanse samenleving wil ondersteunen door middel 

van het opzetten, begeleiden en het financieel ondersteunen van 

projecten waarbij de samenleving (educatie, gezin en werk) centraal 

staat.  

 

Visie 

Het ontwikkelen van een veilige, warme en inspirerende omgeving 

waarin kinderen, jong volwassenen en ouders zichzelf kunnen 

ontwikkelen op educatief én sociaal vlak. Een omgeving die bijdraagt 

aan het vertrouwen en zelfrespect van de Cambodjanen, in een sfeer 

waarin zij zich net zo welkom en prettig voelen als dat wij (Patrick 

en Daniëla) ons altijd in Cambodja voelen.  

 

 

De kennisoverdracht van dit centrum zal in de basis gratis zijn, 

uitzonderingen daargelaten. 

“Sharing knowledge, be inspired” is onze slogan waarmee we uitdragen 
dat er kennis gedeeld moet worden, willen andere mensen hiervan 

leren of geïnspireerd van kunnen raken. Wij willen heel graag kennis 

delen en hopen dat we mensen kunnen inspireren dit ook te doen, 

zodat er een sneeuwbaleffect ontstaat van, het kosteloos, delen van 

informatie. Het doel is dat uiteindelijk de Cambodjanen worden 

geïnspireerd om zelf de informatie met elkaar te gaan delen, zodat 

op een dag onze ondersteuning niet meer nodig is. 

      

             

 

 

 

 

  

Inspirerend  Samenwerken  Toegankelijk 

   Bewustzijn  Ambitieus  Duurzaam 
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Team stichting DiaKam 

Het bestuur van stichting DiaKam bestaat uit: 

 

 Patrick Elshof, voorzitter 

 Daniëla Waas, penningmeester 

 Dico Timmerman, algemeen lid 

 Jurgen Versendaal, algemeen lid 

 

Dit zijn de officiële bestuursleden maar buiten deze vier zijn er 

nog een hoop mensen die ieder op hun eigen manier een steentje 

bijdragen. In dit jaarverslag lees je van een aantal van deze mensen 

een kort stukje over wie ze zijn en op wat voor manier zij zich 

inzetten voor DiaKam. 

 

 

Micha van den Oudenhoven is al vanaf het allereerste 

begin betrokken bij DiaKam. Van het meedenken over 

de organisatievisie tot het ontwerpen van het logo. 

Afgelopen jaar heeft hij een belangrijke rol 

gespeeld om Golfvereniging De Stok uit Roosendaal 

enthousiast te maken om de laatste avond van de 

maandagavond competitie geheel in het teken van 

DiaKam te stellen. Meer over deze succesvolle avond 

kun je verderop in dit jaarverslag lezen. 

Samen met zijn zoon Stan en dochter Isa heeft hij de familieloop van 

de Bredase Singelloop volbracht. Zijn kinderen hadden zich laten 

sponsoren en de opbrengst kwam geheel ten goede aan DiaKam. 

Ook de logo’s van DiaKam in Concert en DiaKam in Action zijn van 
zijn hand. Kortom een creatieve en enthousiaste vrijwilliger.  

 

 

 

 

 

  

Micha van den Oudenhoven 
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Terugblik 

Aan het begin van 2014 hadden we niet kunnen bedenken wat we dit 

afgelopen jaar allemaal gerealiseerd hebben. Acties uit onverwachte 

hoek, interesse vanuit verschillende kanten, langdurige sponsoring, 

een nieuwe bibliotheek, zomaar een greep uit de activiteiten. 

Hieronder kun je alles terugvinden over de acties en evenementen die 

in 2014 plaats hebben gevonden. 

 

Kalender 

1 januari 15 maart 16 maart 7 mei 20 t/m 31 mei 

ANBI status 
Albert Heijn 

Kesteren 

Rommelmarkt 

Rakethal 
Stagemarkt UvA 

Realisatie 

Bibliotheek / 

Verenigingenmarkt 

10 juli 1 september 7 september 14 september 5 oktober 

Goede 

Doelenmarkt De 

Kei 

Golf evenement 
DiaKam in 

concert 

Rommelmarkt 

Texashoeve 
Singelloop Breda 

11 oktober 20 december       

International 

Day of the Girl 
Parent meeting 

      

 

 

ANBI Status 

ANBI staat voor Algemeen Nut Beoogde Instelling. Een instelling kan 

alleen een ANBI zijn, als ze zich voor minstens 90% inzet voor het 

algemeen nut. Er zijn een aantal voorwaarden waar een ANBI aan moet 

voldoen: 

- De instelling heeft met het geheel van haar algemeen nuttige 
activiteiten geen winstoogmerk. 

- Uw instelling en de mensen die rechtstreeks bij uw instelling 
betrokken zijn, voldoen aan de integriteitseisen. 

- De bestuurders of beleidsbepalers van uw instelling mogen niet 
over het vermogen van de instelling beschikken, alsof het hun 
eigen vermogen is. Er moet sprake zijn van gescheiden vermogen. 

- Uw instelling mag niet meer vermogen aanhouden dan 
redelijkerwijs nodig is voor het werk van de instelling. Daarom 
moet het eigen vermogen beperkt blijven. 

- De beloning voor bestuurders is beperkt tot een 
onkostenvergoeding of minimale vacatiegelden. 

- Uw instelling heeft een actueel beleidsplan. 

http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/winstoogmerk_geen_hoofddoel
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/integriteitseisen
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/gescheiden_vermogen
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/beperkt_eigen_vermogen
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/beloning_bestuurders
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/beleidsplan
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- Uw instelling heeft een redelijke verhouding tussen kosten en 
bestedingen. 

- Geld dat overblijft na opheffing van uw instelling, wordt 
besteed aan een ANBI met een soortgelijk doel. 

- Uw instelling voldoet aan de administratieve verplichtingen. 
- Uw instelling publiceert bepaalde gegevens op een internetsite. 

 
Per 1 januari 2014 is Stichting DiaKam aangemerkt 
als ANBI door de Belastingdienst. Dit houdt in dat 
giften die aan DiaKam worden overgemaakt fiscaal 
aftrekbaar zijn voor de inkomstenbelasting en 
vennootschapsbelasting. 
 

Markten 

Het weekend van  15 en 16  maart 

2014 stond in het teken van promotie 

en verkoop voor DiaKam. Op zaterdag 

mochten we met een kraam DiaKam 
promoten bij Albert Heijn Kesteren 

in het kader van de Aziatische 

weken. Dit leverde naast een 

geldbedrag van € 155 ook leuke en 
interessante gesprekken op en 

natuurlijk naamsbekendheid. 

Op zondag stond er weer een 
rommelmarkt op het programma in de 

rackethal in Breda. Tineke, Carl, Sandy, Esther en Patrick hebben 

zich die dag ingezet om alle rommel weer te kunnen slijten. Een mooi 

bedrag van € 215 was het resultaat. 
 

Op zaterdag 31 mei 2014 is een Verenigingsmarkt 

georganiseerd op winkelcentrum Heksenwiel in de 

Haagse Beemden in Breda. Door middel van een 

kraam en/of demonstratie kregen verenigingen en 

stichtingen de kans hun activiteiten en doelgroep 

onder de aandacht te brengen om leden en/of 

vrijwilligers te werven. DiaKam was ook aanwezig 

en wilde op deze manier de naamsbekendheid 

vergroten en aandacht vragen voor de situatie van 

de mensen in Cambodja. Naast het verstrekken van 

informatie verkochten we ook spullen die gemaakt 

worden in Cambodja door lokale NGO’s.  
 

Het was vroeg zondag 14 september. Om 07.00 uur konden we de kraam 
bij de Texashoeve inrichten met onze te verkopen `rommel`. Deze 

vrijmarkt werd georganiseerd door C.C. Giegeldonk uit de Haagse 

Beemden in Breda. Een teleurstellende opkomst en dus ook weinig 

omzet voor DiaKam. Jammer voor de mensen die zich ingezet hebben. 

http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/redelijke_verhouding_tussen_kosten_en_bestedingen
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/redelijke_verhouding_tussen_kosten_en_bestedingen
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/opheffing
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/aan_welke_voorwaarden_moet_een_anbi_voldoen/administratieve_verplichtingen
http://www.belastingdienst.nl/wps/wcm/connect/bldcontentnl/belastingdienst/zakelijk/bijzondere_regelingen/goede_doelen/algemeen_nut_beogende_instellingen/gegevens_publiceren_op_een_internetsite_van_een_anbi/gegevens_publiceren_op_een_internetsite+van+een_anbi
https://diakam.files.wordpress.com/2014/06/verenigingen-markt_2014.jpg
https://diakam.files.wordpress.com/2014/06/verenigingen-markt_2014.jpg
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Op woensdagmiddag 7 mei 2014 was er een Stagemarkt op de 

Universiteit van Amsterdam (UvA). DiaKam kreeg de mogelijkheid zich 

te presenteren en om in contact te komen met studenten die hun 

stage-opdracht voor Diakam in Cambodja zouden willen doen. Het ging 

om de universitaire PABO opleiding en orthopedagogiek. Daar is nog 

niets uit voort gekomen. De bezoekers waren erg jong en met name op 

zoek naar stage adressen in Amsterdam en omstreken. Maar de 

contacten met de universiteit zijn gelegd en dit kan wellicht nog 

waardevol zijn in de toekomst. 

 

Acties 

Emballage actie diverse Albert Heijn filialen in Breda.  

In navolging van Albert Heijn Oude Vest zijn er meerdere 

emballagebaken bij andere filialen geplaatst. De actie is een 

groot succes en heeft voor 2014 een bedrag van € 2.065 
opgebracht! 

 

Carbage run 

Een mooi voorbeeld van een fantastisch initiatief 

is de actie van Marijke en Bianca. Zij hebben in 

vijf dagen Schotland doorkruist op een brommer 

waarbij er 175 kilometer per dag afgelegd werd. Zij 

hebben zich laten sponsoren door familie en 

vrienden en hiermee een mooi bedrag voor DiaKam  

ingezameld, namelijk € 500. Marijke en Bianca ontzettend bedankt  
voor deze verassende actie!  

 

WK Poule 

Na een spannend en onverwacht goed WK voor het 

Nederlands Elftal werd de eindbalans opgemaakt 

voor deelnemers aan de leukste WK poule van 

Nederland. Voor DiaKam was het vooraf al een 

geslaagd evenement omdat de meeste deelnemers een 

extra bijdrage hadden betaald voor de stichting. 

Een ander voorstel van € 2 per Nederlands 
doelpunt pakte ook goed uit voor DiaKam. Iedereen 

die deelgenomen heeft, heel erg bedankt!  
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Goede Doelenmarkt Basisschool De Kei 

Ieder schooljaar wordt op basisschool De Kei in Breda afgesloten met 

themaweken. Er staat dan een ontwikkelingsland centraal waar 

gedurende de lessen uitgebreid aandacht aan wordt besteed. Dit jaar 

was het land Cambodja en het goede doel DiaKam. Patrick Elshof heeft 

presentaties verzorgd voor de verschillende klassen en de themaweken 

werden afgesloten met een Goede Doelen Markt. Kunstwerkjes die door 

de leerlingen en leraren gemaakt zijn, werden verkocht en geveild. 

Er is een loterij gehouden, een leraar met taart bekogeld en er 

waren hapjes en drankjes te koop. Ook als DiaKam konden we onze 

producten verkopen. Een hele leuke en gezellige middag die zeker 

heeft bijgedragen aan het bewustzijn van jongeren dat er kinderen 

van hun eigen leeftijd zijn die het niet zo goed hebben als zij in 

onze welvarende westerse wereld. Met de opbrengst van die middag 

zullen er workshops voor vrouwen gesponsord worden en een deel is 

voor het `youth team`. Leerlingen die leerlingen helpen met 

bijlessen en ondersteuning bij het maken van huiswerk. 

  

 

Singelloop Breda 

Wat begon als een geintje onder het genot van een biertje op een 

Amsterdams terras, werd voor Patrick een serieuze slijtageslag. Hij 

werd uitgedaagd om mee te doen aan de 10 kilometer van de Bredase 

Singelloop waarbij hij zich liet sponsoren voor DiaKam. In eerste 

instantie liep de sponsoring niet zo’n vaart en voelde Patrick geen 
enkele druk om te gaan trainen maar vier weken voorafgaand aan de 

loop besloot hij de loopschoenen maar eens af te stoffen en  

enigszins te gaan trainen. Toen er een tijdslimiet van anderhalf uur 

werd opgelegd met een verdubbelaar van de inzet, had Patrick een 

doel voor ogen en haalde hij de finish met een tijd van 1:22:34! 

Maar Patrick was niet de enige die zich heeft laten sponsoren voor 

DiaKam. Isa & Stan, Edwin & Inez en Gijs hebben gezamenlijk het 

mooie bedrag van € 930 bij elkaar gerend tijdens de Bredase 
Singelloop. Super bedankt voor jullie voor inzet!!!  
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Op zondag 7 september vond de 

eerste editie plaats van 

DiaKam in Concert in de 

kleine zaal van de Mezz in 

Breda. Optredens werden 

verzorgd door het duo List & 

Leenders en de band Greendive. Vooraf hadden we geen idee over de 

opkomst maar deze was meer dan goed te noemen. Een zeer geslaagde 

eerste editie die smaakt naar meer, DiaKam in Concert 2.0! 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

MAC Golfvereniging De Stok 

Golfvereniging De Stok uit Roosendaal werd begin juli 2014 benaderd 

om met een ludieke actie stichting DiaKam te steunen. Na een 

oriënterend gesprek werd met contactpersoon Jac Braat een concrete 

afspraak gemaakt. In het kader van ‘DiaKam in Action’, heeft Jac 
geregeld dat een wedstrijd in de maandagavondcompetitie (MAC) op 1 

september 2014 geheel in het teken stond van DiaKam. De opbrengst 

van de avond zou geheel ten goede komen aan DiaKam.  
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Alle competitiedeelnemers konden vrijwillig bijdragen, door: 

- doneren van een bijdrage bovenop het inschrijfgeld. 

- kopen van loten voor de loterij. 

- kopen van Fairtrade producten van DiaKam 

 

Ruim van tevoren werd via de website van De Stok een uitnodiging en 

toelichting over ‘DiaKam in Action’ gecommuniceerd. Na de nodige 
voorbereidingen was het op maandag 1 september 2014 zo ver. Twee 

DiaKam vlaggen sierden het terras en naast de wedstrijdtafel was een 

uitgebreid assortiment van Fairtrade producten uit Cambodja 

uitgestald. Een aantal sfeerfoto’s uit Cambodja maakte het plaatje 
compleet. Patrick, Daniëla en Micha waren namens DiaKam aanwezig om 

alle deelnemers informatie te geven en enthousiast te maken om de 

stichting te steunen.  

Het lekkere (na)zomerweer zorgde voor een onverwacht 

hoge opkomst van deelnemers. Zo’n 52 sportievelingen 
liepen tussen 16.00 uur en 20.30 uur 9 holes voor een 

goede dagscore. Hartverwarmend was het algemene 

enthousiasme en gemeende interesse in DiaKam. 

Daarnaast was iedereen verbaasd over alle vrijwillige 

bijdrages bovenop het inschrijfgeld. Ook de verkoop 

van de Fairtrade producten leverde het nodige geld 

op. Na de wedstrijd werd, geheel volgens traditie, 

afgesloten met de maandelijkse MAC-loterij in de 

kantine. De (sponsor)prijzentafel was zeer goed 

gevuld en de sfeer werd steeds uitbundiger. Dit 

zorgde er voor dat de lootjes met maar liefst 

tientallen tegelijk werden verkocht.  

Twee woorden vatten 1 september goed samen: ZEER 

SUCCESVOL. De omvang van het deelnemersveld, het enthousiasme van de 

deelnemers, de donaties, de verkoop, de loterij en de gulheid van 

alle sponsoren hebben bijgedragen aan een top middag/avond. Terecht 

was dan ook het oorverdovend applaus toen de wedstrijdleiding 

tijdens de avondafsluiting meldde dat deze MAC-wedstrijd, inclusief 

een bijdrage van het bestuur, zo’n € 600 heeft opgebracht voor het 
goede doel: stichting DiaKam. 
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International Day of the Girl 

“Empowering Adolescent Girls: Ending the Cycle of Violence” 

Dat was het thema dit jaar op de dag van het meisje. Het Women 

Resource Center (WRC) uit Siem Reap had DiaKam benaderd om mee te 

denken over een passende invulling van de dag. Dit heeft 

geresulteerd in een workshop voor jongens en meiden tussen 17 en 19 

jaar van Salariin Kampuchea. Ruim 50 enthousiaste leerlingen waren 

op zaterdag 11 oktober 2014 al om 08:00 uur aanwezig. Zij kregen 

uitgelegd dat man en vrouw gelijk zijn en dat het belangrijk is dat 

een vrouw voor haar rechten opkomt en een eigen inkomen verdient. Er 

werd een film over dit thema getoond en daarna werden de leerlingen 

in 8 groepen verdeeld. Vier groepjes moesten een rollenspel doen 

over het thema en de andere groepjes kregen stellingen voorgelegd 

die ze moesten toelichten. Hoewel de Cambodjanen van nature verlegen 

zijn, gingen ze helemaal op in hun rollenspel wat voor nogal wat 

hilariteit zorgde. De workshop werd feestelijk afgesloten met 

cupcakes van Blossom. Dit is een non-profitorganisatie die 

Cambodjaanse vrouwen ondersteunt en traint in het maken van taarten 

en cupcakes (echte kunstwerkjes). DiaKam heeft deze workshop samen 

met het WRC mogelijk gemaakt omdat wij van mening zijn dat er voor 

vrouwen nog heel wat te verbeteren valt in de cambodjaanse  

samenleving. Een geslaagde ochtend in de Chreav Community! 

 

Ouder bijeenkomst 

Op 20 december 2014 werd er een bijeenkomst georganiseerd voor de 

ouders uit de Chreav community. Het Women Resource Center (WRC)heeft 

zich voorgesteld en toegelicht wat zij doen en wat ze voor de 

community kunnen betekenen. Na deze uitleg werd er een 

inventarisatie gehouden onder de ouders over hun behoeftes en 

interesses. DiaKam en het WRC zullen gezamenlijk een plan en een 

begroting opstellen voor 2015. De eerste workshop heeft inmiddels op 

18 februari 2015 plaats gevonden en het onderwerp was “Ouderschap.” 
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Realisatie bibliotheek 

In mei 2014 is Patrick Elshof naar Siem Reap gegaan om in het nieuwe 

(tijdelijke) onderkomen van Salariin Kampuchea de bibliotheek te 

realiseren. Onderstaand zijn uitgebreide verslag over de tot 

standkoming van de bibliotheek. De bibliotheek is mogelijk gemaakt  

met ondersteuning van Homico. 

 

Ik ben net terug van een 14-daagse trip naar Cambodja (wellicht ten 

overvloede: de reis en het verblijf heb ik zelf betaald) om Salariin 

Kampuchea te begeleiden bij het opzetten van een nieuwe bibliotheek. 

De afgelopen paar maanden is die organisatie van twee scholen naar 

één school gegaan en zijn ze ook nog eens verhuisd binnen de Chreav 

community. De school in de Chreav community was in zo’n erbarmelijke 
staat dat verhuizen echt nodig was. Deze verhuizing naar een grotere 

locatie heeft geleid tot een verdubbeling van het aantal studenten. 

Er volgen nu ongeveer 200 studenten onderwijs bij Salariin 

Kampuchea. 

In de afgelopen maanden hebben wij als bestuur een nieuwe 

bibliotheek ontworpen waar de studenten de maximale mogelijkheid 

hebben om informatie tot zich te nemen (dit is de eerste stap van 

het kenniscentrum). Uiteraard is het ontwerp goed doorgesproken met 

de leraren en de Cambodjanen. Op dinsdag 20 mei zette ik weer voet 

op Cambodjaanse bodem om Salariin Kampuchea te helpen met het 

realiseren van de bibliotheek. 

De eerste week stond vooral in het teken van het opruimen van de 

ruimte die dienst deed als bibliotheek, het uitleggen van de opzet 

van de nieuwe bibliotheek en het bestellen van de meubels. Hierbij 

kreeg ik hulp van de staf, omdat mijn Khmer zeer beperkt is. 

De tweede week stond in het 

teken van het opbouwen en 

inrichten waarbij de 

Cambodjanen steeds beter het 

concept gingen begrijpen. 

Als eerste kwamen de twee 

grote stoelen en de twee 

banken, zodat de kinderen 

ontspannen kunnen lezen. 

Deze artikelen werden direct 

in gebruik genomen enige 

uitleg bleek overbodig. 

Om informatie op internet op te zoeken en werkstukken te maken, 

hebben we drie computers aangeschaft. Ook hier was geen verdere 
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uitleg nodig en de drie werkplekken werden direct in gebruik 

genomen. Kortom de keuzes die gemaakt zijn blijken goed te bevallen 

bij onze Cambodjaanse vrienden. 

 

 

 

 

 

 

 

Tijdens mijn bezoek is ook de vraag gesteld of we de schoolboeken  

voor klas 7 t/m 12 (Engels schoolsysteem)konden 

verzorgen. De basisscholen hebben niet genoeg 

boeken tot hun beschikking, waardoor de kinderen 

niet of zeer moeilijk hun huiswerk kunnen maken. 

Dit belemmert hen in hun ontwikkeling. Ter 

plaatse is besloten om alle schoolboeken 

(ongeveer 80 boeken) en 5 calculators aan te 

schaffen en deze in het boekenrek in de 

studieruimte te leggen. De kinderen kunnen daar 

de boeken gebruiken. Het lenen van boeken wordt één van de volgende 

stappen. 

Al het goede komt nooit alleen en dat was ook tijdens mijn bezoek in 

Cambodja het geval. Daar kreeg het bestuur van DiaKam het bericht 
van stichting Homico (http://www.homico.nl/) dat zij alle artikelen 

van de bibliotheek (investering van € 2.600) en de aanschaf van 
nieuwe boeken (investering van € 1.000) voor hun rekening namen. Een 
zeer genereus gebaar van € 3.600 om Salariin Kampuchea en de Chreav 
community te helpen met het opbouwen van hun bestaan. 

 

Maar met het opzetten van de bibliotheek zijn we er nog niet, er 

zijn nog een aantal stappen te nemen voordat de Cambodjanen 

zelfstandig de bibliotheek kunnen draaien en daar hun eigen succes 

http://www.homico.nl/
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van kunnen maken. In Juli 2014 is ons bestuurslid Heather in 

Cambodja geweest. Naast het aanschaffen van boeken, heeft zij ook 

voorlichting gegeven over het gebruik van de bibliotheek en de 

verbinding met de Engelse lessen (boeken lezen, begrijpend lezen, 

Engelse nieuwsprogramma en films kijken). Daarnaast heeft Daniëla 

in September 2014 ook nieuwe boeken aangeschaft, alles is er op 

gericht om in December 2014 de bibliotheek over te dragen aan de 

Cambodjanen zelf. Uiteraard blijven wij de voortgang van de 

bibliotheek ondersteunen.  

 

Vooruitblik 2015 

Het jaar 2015 belooft een spannend jaar te worden, waarbij de bouw 

van het kenniscentrum centraal staat. Tijdens het bezoek in December 

2014 heeft de hoofdmonnik een plaats bij de pagode aangewezen waar 

we kunnen gaan bouwen. Deze grond is van de monniken, echter de 

hoofdmonnik mag/kan geen contract afsluiten. Wij willen niet gaan 

bouwen zonder contract (waarin staat vermeld dat de grond de komende 

20 jaar ter beschikking staat voor educatie), omdat anders het 

gebouw, in de meest slechte situatie, opgeëist wordt door de 

monniken. 

Inmiddels heeft de directeur van Salariin Kampuchea, de school waar 

we een samenwerkingsverband mee hebben en die ook in het 

kenniscentrum komt, op commune-, en provinciaal niveau gevraagd om 

mee te denken en te regelen dat er een contract komt. Alle partijen 

zien de noodzaak hiervan in, dus dat zal ongetwijfeld goedkomen. Het 

is mogelijk om een advocaat ter plaatse het contract op te laten 

stellen. 

Een Australische landmeter is aan de slag om de grond in kaart te 

brengen, zodat er gestart kan worden met het ontwerpen van het 

centrum. Wij willen graag dat het bouwen door de community gedaan 

wordt. Dit omdat het geld binnen de community blijft en omdat de 

mensen trots kunnen zijn op wat ze zelf gerealiseerd hebben. Dit 

laatste is belangrijk, omdat het kenniscentrum voor de Cambodjanen 

is. 

Op 18 Februari 2015 beginnen we met de eerste workshop van 2015 door 

het Women Resource Centrum voor ongeveer 25 ouders van de studenten. 

In deze workshop wordt geleerd hoe om te gaan met kinderen en hoe 

hen te stimuleren om naar school te gaan. Inmiddels hebben de ouders 

ook al aangegeven dat ze ook een workshop willen over de rechten van 

de vrouw. Een goed begin om de community te betrekken bij de 

workshops.  

Er zijn ook al ideeën om een sociaal werker in dienst te nemen die 

in de bibliotheek aandacht aan de leerlingen kan geven (bijvoorbeeld 

door voorlezen en handenarbeid). Deze vormen van leren zijn niet 

gebruikelijk in Cambodja) 
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We hopen natuurlijk ook weer op leuke evenementen zoals de 

rommelmarkten “Meuk is leuk!”, de doorlopende statiegeld actie in de 
diverse Albert Heijn filialen, DiaKam in Concert 2.0, DiaKam in 

Action. Allerlei andere spontane initiatieven zijn uiteraard van 

harte welkom.  

Als laatste hebben we Salariin Kampuchea bereid gevonden om een 

Nederlandse vrijwilliger in hun team op te nemen. Deze vrijwilliger 

zal de leraren gaan coachen om het lesgeven naar een hoger plan te 

tillen. Daarnaast zal er een verbeterde samenwerking dienen te 

ontstaan tussen leraren en bibliotheek, zodat de kinderen 

verschillende manieren van leren voorgeschoteld krijgen.  

Kortom een uitdagend en actief jaar!  
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Mijn naam is Ralf de Bruijn en ik ben vanaf 

de start van DiaKam als vrijwilliger 

betrokken bij de stichting. Vanuit mijn werk 

als marketing manager in de vrijetijdssector 

heb ik de nodige ervaring opgedaan in het 

positioneren van organisaties en het 

ontwikkelen van campagnes. In de 

aanvangsfase heb ik dan ook met veel plezier 

gewerkt aan de positionering van de 

stichting en het formuleren van de visie en 

missie. De manier waarop Patrick en Daniëla 

invulling geven aan dit goede doel spreekt me vanaf het begin enorm 

aan. Bijvoorbeeld hoe om te gaan met studenten die graag willen 

meewerken, de ‘drive’ om samen te werken met de vele andere NGO’s en 
de visie dat we vooral vrijwilligers aanhaken die vanuit hun eigen 

expertise (in werk of scholing ontwikkeld) hun bijdrage kunnen 

leveren. 

‘DiaKam in Concert’ is de eerste activiteit die ik samen met Patrick 
en Daniëla heb georganiseerd. We wilden graag een leuke, muzikale 

middag organiseren en via de achterban van de deelnemende bands een 

nieuw publiek kennis laten maken met DiaKam. De kleine zaal van 

popcentrum de Mezz in Breda vormde het decor van de eerste editie op 

7 september 2014. De zaal was afgeladen; ruim 100 mensen hebben 

genoten van optredens van Greendive en List & Leenders. We willen 

dan ook graag een vervolg geven en zijn op dit moment bezig aan de 

tweede DiaKam in Concert. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ralf de Bruijn 



  

18 

Financieel 

Onderstaand de financiële overzichten van 2014. 

 
 

 

Winst- en verliesrekening

Opbrengsten 31-12-2014 31-12-2013

Verkoop producten Cambodja 1.071           506            

Inkomsten projecten 3.600           

Donaties 4.553           4.415        

Opbrengst acties en evenementen 5.877           1.989        

15.101         6.910           

Inkoop / kosten

Inkoop producten Cambodja 650              

Kosten Projecten 4.637           

Kosten acties en evenementen 143              230            

5.430           230              

Marge 9.671           6.680           

Overheadkosten 427               147              

Resultaat 2014 9.244           6.533           

Balans

Activa 31-12-2014 31-12-2013

Vlottende Activa

Voorraad 438 0

Liquide middelen 15.253 6.684

Overige vorderingen en overl.activa 797 0

16.488 6.684

Passiva

Eigen Vermogen

Reserveringen

Resultaat 15.928 6.684

Kortlopende schulden

Overige schulden en overl.passiva 560 0

16.488 6.684
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Toelichting op de Winst & Verliesrekening en de Balans 

Het bedrag genoemd onder inkomsten projecten betreft de sponsoring 

van de bibliotheek en het boekenplan door Homico. Van het bedrag 

voor het boekenplan van € 1.000 staat nog een bedrag gereserveerd 
van € 560 om in 2015 te besteden. In de balans vindt je dit terug 
onder overige schulden.  

Het bedrag aan donaties bestaat uit de vaste maandelijkse donateurs 

(€3.416) en eenmalige donaties (€ 1.137).  
De opbrengst uit evenementen is als volgt tot stand gekomen: 

Rommelmarkten    € 540   

DiaKam in Action    € 1.600 
DiaKam in Concert   € 387 
Golfcompetitie De Stok  € 502 
Goede doelenmarkt De Kei  € 563 
Emballage actie    € 2.065 
WK Poule     € 220 
      € 5.877 
 

Onder kosten projecten vallen alle aangekochte materialen voor de 

bibliotheek (€ 2.600),het boekenplan(€ 1.000), de salarissen in 
verband met de langere openingstijden (€ 956) en wat kleine 
reparatiekosten (€ 81). 
 

De overheadkosten bestaan uit bankkosten, verlenging domeinnaam en 

representatiekosten zoals de aanschaf van twee beachflags als 

promotiemateriaal. 

 

Het resultaat over 2014 van € 9.244 wordt toegevoegd aan het eigen 
vermogen en gebruikt als reservering voor toezeggingen aan het 

project voor de komende jaren en de bouw van het kenniscentrum. 

 

De stand van de kas per 31-12-2014    € 163 
De stand van de ABN AMRO rekening per 31-12-2014   € 15.090 
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Mijn naam is Sandy Waas en ik ben 

vrijwilliger voor stichting DiaKam. Bij 

de lancering van Diakam werd de vraag 

gesteld of je je als vrijwilliger in 

wilde zetten voor de stichting. Dat wilde 

ik wel en bij voorkeur in de uitvoering. 

Ik ben zelf in Cambodja geweest en weet 

hoeveel goeds je daar kunt doen met 

beperkte middelen. 

Van de door mij aangeboden hulp is 
dankbaar gebruik gemaakt. In 2014 heb ik 
me voornamelijk bezig gehouden met het 
opzetten van een statiegeldactie bij 
Albert Heijn en met ondersteuning bij 
rommelmarkten en andere promotionele 
acties. Ik heb onder andere op de goede doelenmarkt bij school de 
Kei gestaan en met een Diakam kraam bij Albert Heijn Kesteren 
tijdens de Aziatische weken.  Daarnaast denk ik op bescheiden niveau 
mee over acties die ook geld op kunnen leveren voor Diakam. 
 
Wat me vooral aanspreekt is dat ik met een beperkte tijdsinvestering 
toch een bijdrage kan leveren aan de fondsenwerving voor Diakam. Bij 
iedere euro die ik binnenhaal, word ik enthousiaster en fanatieker. 
Daarnaast is de waardering vanuit Diakam groot. Ik word uitgenodigd 
om deel te nemen aan de bestuursvergadering en mag mijn mening geven 
over onderwerpen waar Diakam mee bezig is. Kortom: Ik besteed met 
veel plezier mijn vrije tijd aan Diakam! 

Sandy Waas 
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Sponsors 

In de eerste plaats willen we onze vaste donateurs bedanken die 

DiaKam trouw periodiek steunen met hun bijdrage. Als stichting 

hebben we onze steun toegezegd aan een aantal projecten voor 

meerdere jaren. Een maandelijkse of periodieke bijdrage aan de 

stichting stelt ons in staat om deze toezeggingen waar te maken en 

zo de continuïteit te waarborgen. 

Maar we zijn uiteraard ook heel blij met de opbrengsten van alle 

evenementen en acties die spontaan voorbij komen. Blijf hier vooral 

mee doorgaan! 

Een paar sponsors willen we graag apart benoemen:  

 

Stichting Homico heeft het afgelopen jaar ervoor gezorgd dat de 

bibliotheek met nieuwe materialen is ingericht en een veel bezochte 

plek in de community is geworden. Zij hebben ook een donatie gedaan 

voor het boekenplan. Hierdoor zijn we in staat om met regelmaat 

nieuwe en interessante boeken te kopen. We hebben nog steeds contact 

met de stichting en ondersteunen elkaar bij activiteiten. DiaKam is 

blij met dit waardevolle contact. 

www.homico.nl 

 

 

 

Firma Espero uit Waalwijk, producent van mobiele wanden, 

heeft toegezegd DiaKam voor een periode van 2 jaar met een 

maandelijks bedrag te ondersteunen. Deze donatie maakt het mogelijk 

om de bibliotheek langer open te houden en nieuwe activiteiten te 

ontplooien waardoor er werkgelegenheid voor jongeren uit de 

community gecreëerd wordt. 

www.espero.nl 

 

 

 

 

 

http://www.homico.nl/
http://www.espero.nl/


  

22 

Wij bedanken de volgende organisaties / mensen voor het meewerken 

aan de activiteiten: 

- Golf vereniging De Stok uit Roosendaal. 

- Poppodium de Mezz in Breda. 

- List & Leenders. 

- Greendive. 

- Albert Heijn. 

- Basisschool De Kei in Breda. 

En uiteraard iedereen die zich het afgelopen jaar, op welke wijze 

dan ook, voor DiaKam heeft ingezet. Wij hopen dat jullie ons blijven 

steunen in het realiseren van onze droom voor de mensen in Cambodja. 
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Contactgegevens 

Stichting DiaKam    

  

Planciusplein 2a 

4812 SG Breda 

06 – 348 16 000 
Rekeningnummer: 43.56.71.103 
IBAN: NL76ABNA0435671103 

BIC: ABNANL2A 

 

KvK nummer: 57456666 

 

www.diakam.org 

stichting_diakam@hotmail.com 

 

 
De foto’s in dit verslag zijn gemaakt door Bob van Dinther, Nadja Studer, Heather 
Bichan en Daniela Waas. 

http://www.diakam.org/

